Отчет о реализации стратегии развития организации
 за отчетный период.


I. Переход на новые образовательные стандарты.

1. Обновлена нормативная база школы в соответствии с требованиями ФГОС.
2. Введены ФГОС начального общего образования и ФГОС основного общего образования (5 и 6 классы).
3. Проведена переподготовка педагогических и руководящих работников для реализации ФГОС.
4. Используются информационные технологии в учебном процессе.

II. Развитие системы поддержки талантливых детей.
1. Создан банк данных одаренных детей.
2. Организовали мероприятия (олимпиады, конкурсы) с одаренными детьми.
3. Заключили договоры о социальном партнерстве с учреждениями культуры, здравоохранения и спорта.

III. Совершенствование учительского корпуса.
1. Приняли участие в 2016 году во внедрении новых моделей аттестации педагогических кадров.
2. Педагогические и руководящие работники проходят курсы повышения квалификации.
3. Педагоги школы принимают участие в муниципальных и республиканских этапах профессиональных конкурсов.
4. В школе ведется по выявлению, обобщению и распространению передового опыта.
5. На сайте школы размещены материалы об инновациях в образовании, рекомендации для родителей, информация об открытых мероприятиях, проводимых в рамках школы.
6. Проведены методические семинары для педагогов на школьном и муниципальном уровнях.

IV. Изменение школьной инфраструктуры.
1. Введены электронные дневники и электронные журналы.
2. Проводится открытый электронный мониторинг.
3. Построена современная спортивная площадка.
4. Провели текущий ремонт кабинетов, столовой и котельной.
5. Приобрели новое оборудование для школьной мастерской.
6. Модернизирован кабинет начальных классов в соответствии     с требованиями ФГОС.

V. Сохранение и укрепление здоровья школьников.
1. Принимают участие в соревнованиях, конкурсах, акциях по направлению сохранения и укрепления здоровья школьников.
2. Создана материально-техническая база для физического воспитания обучающихся.
3. Проведен мониторинг здоровья обучающихся и ситуаций с употреблением наркотических и психоактивных веществ обучающимися.
4. Обучающиеся 1 – 4 классов обеспечиваются горячим питанием.

VI. Развитие самостоятельности школы.
1. Обеспечена финансово-хозяйственная самостоятельность на основе внедрения новых финансово-экономических механизмов хозяйствования.
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